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Ciele a politiky riadenia rizik

Spoloénost sa zameriavala v priebehu roka 2021 na zvy$enie ochrany finanénych
spotrebitel'ov, pricom vzhl'adom na jej vel'kost spolo¢nost nevyhodnotila ako potrebné
zriadit samostatna funkciu riadenia rizik. Kontrola rizik v Spolo¢nosti je riadena
a kontrolovana dozornou radou ako orgdnom zodpovednym za riadenie rizik. Spoloénost
sa v roku 2021 zameriavala na riadenia rizik pre posilnenie rizikového aspektu v ramci
obchodného modelu nadvazne na aktualnu situaciu potrieb zmierfnovania rizik, ktoré zo
sebou prinasa rychly rozvoj Fin Tech - kybernetickych hrozieb a taktieZ na zmierfovanie

a monitorovanie rizik spomenutych v tejto casti.
Stratégia a postup riadenia jednotlivych rizik

Cinnosti, ktoré Spolo¢nost vykondva ju vystavuji réznym rizikdm: a to trhovému riziku (vratane
menového rizika, Urokového rizika, akciového rizika), kreditnému riziku (Uverového rizika), riziku
likvidity, operacnému riziku a obchodnému riziku. Celkovy program riadenia rizika sa zameriava na
nepredvidatelnost situdcii a snaZi sa o minimalizdciu moZnych nepriaznivych dopadov na finanéné
vysledky Spolocnosti, zaroven je nastrojom Spoloc¢nosti na dodrziavanie pozadovanej a primeranej
urovne rizika pri jednotlivych obchodnych transakciach, pri otvarani novych pozicii a operanych

aktivitdch tak, aby nebola ohrozend &innost Spoloénosti a jej Zivotaschopnost.

Pri riadeni rizik Spolo¢nost kvantifikuje rizikd stvisiace z danej obchodnej transakcie, novych pozicii
a operacnej ¢innosti, pricom vyuziva suhrnné charakteristiky, ktoré su definované ako miery rizika.
Pre rozne ucely a typy rizik su vhodné rézne druhy charakteristik. Kvantifikacia rizik je velmi
komplikovand, a preto je potrebné riziko explicitne vyjadrovat a jeho riadenie vyZaduje odbornl
a neustdlu identifikdciu nastania moznych udalosti alebo trhovych zmien, ktoré maju negativny

dopad na Spolo¢nost.
Organizacia riadenia jednotlivych rizik

Riadenim rizika sa zaobera predstavenstvo a dozorna rada, ktora plni funkcie vyboru pre riadenie

rizik.

Predstavenstvo identifikuje, vyhodnocuje a zaistuje rizikd Spoloénosti v Gzkej stéinnosti s ostatnymi
oddeleniami Spolocnosti, vratane dodrziavania zdkonom stanovenych poziadaviek na kapitélovu
primeranost a majetkovl angazovanost. Spoloénost v zmysle zdkonnych poZiadaviek vztahujlcich
sa na jej ¢innost zaviedla, uplatfiuje a dodrziava primerané stratégie a postupy riadenia rizik na
identifikdciu rizik spojenych s jej ¢innostami, procesmi a systémami, a ak je to mozné, urdit
tolerovany stupen rizika.
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Hlavné cinnosti osob podielajiucich sa na riadeni a kontrole rizik:

e zaviest, uplatfiovat a dodrZiavat primerané stratégie a postupy riadenia rizik na identifikaciu
rizik spojenych s &innostami Spoloénosti, procesmi a systémami, a ak je to mozné, urcit
tolerovany stupen rizika,

e prijat U¢inné opatrenia, procesy a mechanizmy na riadenie rizik spojenych s ¢innostami
Spolocnosti, procesmi a systémami vzhladom na tolerovany stupen rizika,

e monitorovat primeranost a Uc¢innost stratégii a postupov riadenia rizik,-

e monitorovat stuper dodrziavania opatreni, procesov a mechanizmov, ktoré boli prijaté,

e monitorovat primeranost a Uéinnost opatreni prijatych na napravu nedostatkov v tychto
stratégidch a postupoch, opatreniach, procesoch a mechanizmoch vratane nedostatkov
spocivajucich v ich nedodrziavani prisluSnymi osobami.

¢ Jednotlivé kompetencie a rozdelenie zodpovednosti v procesu riadenia rizik sU ustanovené v
Organiza¢nom poriadku a internych, vnutornych predpisoch Spolocnosti. Predstavenstvo
v zmysle organiza¢ného poriadku Spolo¢nosti rozhoduje o:

o stratégii riadenia rizik a ich identifikovani,

o stanovuje limity rizik, resp. obchodné limity pre Portfolio Management kapitalu,

o odsuhlasuje smernice/vnutorné predpisy ainé akty riadenia a kontroly
v organizacnom cleneni Spolocnosti,

o Predstavenstvo kladie velky déraz na kvalitu a v&asnost prijatych informacii, aby bolo
schopné spravne a véas reagovat na akékolvek varovné signaly a potencialne hrozby

vyplyvajlce z merania a sledovania rizik a prijat adekvatnu stratégiu riadenia rizik.

Predstavenstvo spolu s Front managermi na Front Office a dozornou radou pravidelne prehodnocuju
a analyzuju globalny vyvoj na financnych trhoch a identifikuju potencidlne ohniska vzniku rizik,
mozné spoOsoby ich eliminacie alebo vyhnutia sa im, zhodnotenie redlneho vyvoja trhu a stanovenej
politiky riadenia rizik.

Poskytovanie kvalitnych a vCasnych informacii vedeniu je zabezpecené internym evidencnym
informacnym systémom, ktory obsahuje informacie o skladbe portfélia resp. naklpenych financnych
nastrojoch, momentalny stav, likvidity, ocakavaného hotovostného toku, vsetky zavazky

a pohladavky.

Rozsah a charakter systémov identifikacie, merania, sledovania a zmierfnovania

Jjednotlivych rizik

Sledovanie rizik Spolo¢nosti sa uskutocfiuje pouzivanim schvalenych metéd. Informacie o rizikéch a
incidentoch su pravidelne poskytované vedeniu Spolocnosti.
Vzhladom k ¢asovému horizontu sa predovsetkym jedna o rizikd v obchodnej knihe, portféliu

Spoloc¢nosti a akychkolvek incidentoch.
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Pre konkrétnu podobu miery rizika sa vyuzivaju pravdepodobnostné modely, ktorych konkrétna
podoba je stanovena na zaklade Statistickych odhadov vychadzajucich z historickych dat. Na zaklade
Statistického pravdepodobnostného odhadu sa urdi statisticky odhad Ziadanej miery rizika, ktory tvori

findlny vystup celého merania.

Postup je zhrnuty nasledovne:

Teoria Prax
Pravdepodobnostny model Statisticky odhad
Popis podstaty chovania rizikovych faktorov pravdepodobnostného modelu
Kvantifikacia Definicia miery rizika Statisticky odhad miery rizika

Uvedené postupy su konzultované, analyzované a stanovené na zaklade internej analyzy
Spolo¢nostou alebo v spolupraci s inym subjektom /finan¢né institlicie, ratingové agentury/, ktori
profesiondlne identifikuji a kvalitativne definuji potencidlne miery rizika slvisiace s ¢innostou
Spolo¢nosti, a ktoré Spolo¢nost povazuje za profesiondlnu a ddéveryhodn( osobu pre takéto

ocefiovanie potencialnych rizik.

U&inné systémy riadenia rizik svojim rozsahom a povahou musia brat do Gvahy predmet podnikania,
réznorodost &innosti, objem a velkost transakcii, stupef rizika kazdej oblasti prevadzky, ako aj

stupen centralizacie a spolahlivosti informacnych technoldgii.

Proces riadenia rizika pozostava z nasledujiucich krokov:

Identifikacia rizika — kde a ako vznika

Aplikacia metddy riadenia rizika — kvantifikacia rizika

3. SpOsob obmedzenia rizika - nastroje eliminacie rizika a stanovenie rizikovych limitov
obmedzujucich negativny dopad tychto rizik

4. Pravidelné meranie stanovenych rizikovych limitov - definovanie maximalnych rizikovych
limitov na transakcie

5. Spracovanie a poskytnutie informacii dalsSim oddeleniam Spolo¢nosti

N =

Rozsah a charakter vykazovania jednotlivych rizik

Riadenie uverového rizika (kreditného rizika)

Uverové riziko vznika v suvislosti s pefiaznymi prostriedkami a pefiaznymi ekvivalentmi, finanénymi
derivatmi a vkladmi v bankadch a finanénych inStitlcidch, obchodom s velkoodberatelmi
a maloodberatelmi, vratane nesplatenych pohladavok a buducimi dohodnutymi transakciami.

Spolo¢nost pri investovani volnych finanénych prostriedkov prihliada na ohodnotenie dlZnika resp.
emitenta vypracované a zverejnené renomovanymi hodnotiacimi agentUrami vo svete, najma
Standard and Poor s, Moodys Financial Services, FITCH. Uvedené hodnotenia sa stavaju smerodajné

pri investi¢nom rozhodovani, avSak popri tychto hodnoteniach Spoloénost interne sleduje a analyzuje
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dlznika, ktorého cenné papiere umiestnuje resp. obchoduje. Hlavnym zdrojom finan¢nych informacii
pri analyzach emitentov dlhopisov a dlhovych cennych papierov je systém BLOOMBERG ako aj
analyzy vypracované renomovanymi investicnymi bankami, ktoré suU pravidelne poskytované
Spolo¢nosti.
Pohladadvky sa nekategorizuju do skupin, ale k posudeniu jednotlivych dlznikov sa pristupuje
individualne. Spoloé¢nost sa snazi minimalizovat Gverové riziko pred vstupom do obchodného vztahu
ako aj pocas jeho priebehu.
Pri posudzovani platobnej schopnosti klienta sa uskutoCnuje financna a nefinanéna analyza.
Nefinanéna analyza zohladnuje kvalitativne ukazovatele a verejne dostupné informacie o klientovi,
pripadne informacie ziskané priamo od klienta.
Emitenti/ dlznici sa posudzuju individualne, pricom sa zvazuju predovsetkym nasledovné faktory:

e predchadzajlce sklusenosti s emitentom,

e objem pozicky,

e doba splatnosti p6zicky.
Zabezpecenie obchodu

Pre minimalizaciu Specifického Gverového rizika podla typu obchodu a/alebo financovania formami
zabezpedéenia obchodu mézu byt:

- Zalozené likvidné peniazné prostriedky v objeme tak, aby bolo pokrytych minimalne 100%
hodnoty obchodu. Pri inej mene ako je EUR vyska objemu pefnaznej zabezpeky zohladnuje
volatilitu danej meny voci EUR resp. voci USD, ak takato mena na zabezpecenie nie je
obchodovana voci EUR.;

- Cenné papiere resp. iné financné nastroje s vysokou mierou likvidity, s pravidelnou kotaciou
na finanénom trhu, s akceptovanou mierou Uverového rizika a volatilitou kde akceptovana
miera je stanovena predstavenstvom pre kazdy konkrétny obchodny pripad samostatne.;

- Povolenie inkasa na ucte dlznika, protistrany alebo spoludlznikov, garantorov inych osob,
ktoré poskytli svoje penazné prostriedky ako zabezpeku Spolocnosti.;

- Zmenka, akreditivy, zaruky pokial existuje moznost ich spefiaZenia na finanénom trhu;
postup obdobny ako v pripade cennych papierov.;

- Rucitel'ské vyhlasenie, aval zmenky, pristipenie k dlhu a pod. mechanizmy pri ktorych sa
sleduje najma Specifické Uverové riziko; pristupujici subjekt podlieha financ¢nej analyze
postupom analyzy protistrany.;

- Poistenie a vinkulacia poistného plnenia v prospech Spoloc¢nosti podlieha predovSetkym
procesu identifikovania operacného rizika resp. rizika pravneho charakteru, ziskanie
a nespochybnenie poistného plnenia v prospech Spolocnosti; redlne zhodnotenie vzniku
nastania poistnej udalosti, a vplyv na jej budidcu hodnotu plnenia, riziko pod poistenia
a nedostatoénost zabezpeky pre Spolo¢nost.;

- Postupenie pohladavok podlieha Uverovému riziku dlznika; postup identicky ako v pripade

analyzovania dlznika.;
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- Zalozné pravo na hnutelny a nehnutelny majetok obsahuje v sebe riziko pravne, trhové,
Uverové, operacné, ktoré musi byt dostatoéné na akceptovanie takejto zabezpeky
Spolocnosti.;

- Formu spétného postihu klienta Spoloénost akceptuje, iba ak si eliminované predovsetkym
vSetky pravne rizika a Uverové riziko klienta.;

- Iné zabezpeky obchodu sa vyhodnocuju v kontexte eliminacie v tomto predpise spomenutych
vSetkych druhov rizik - individuadlne so zretelom na Specifikda daného obchodu a jeho

zabezpedcenia.

Osoba opradvnend mdze kombinovat jednotlivé poskytnuté zabezpeky obchodu, avéak kombinaciou
nesmie zvysit mieru rizika od rizika zdbezpeky s najmensou mierou a po¢tom suvisiacich rizik.
Predstavenstvo spolu s dozornou radou rozhodne, ktord zabezpeka obchodu je prijatelna pre
Spoloénost.

Opravné poloZky Spoloénost vytvéra k pohladdvkam a k cennym papierom drzanym do splatnosti na
zaklade porovnania dohodnutej hodnoty a splatnosti pernazného toku z uvedeného majetku
s pravdepodobnym pefiaznym tokom =z neho. Pravdepodobnost pefiazného toku  plyndceho
z majetku je stanovena na zaklade individuadlneho posudenia uvedeného majetku a po zohladneni
casového faktora plnenia.

Pravdepodobnost pefiazného toku plynticeho z pohladavky po lehote splatnosti:
o od 180 do 365 dni je 50 %,
o nad 365 dni je 0%
o k pohladdvkam vodi spolo¢nostiam v konkurze je pravdepodobnost splatenia 0 % hodnoty

pohladavky

Nesplacané pohladavky sa pravidelne prehodnocujd, kontroluje sa stav omeskanych splatok a riesia
sa individudlne (osobné rokovania s dlznikmi, upominania dlZnikov). Spolo¢nost vyuZiva okrem
vlastnej ¢innosti spravy a vymahania pohladavok po lehote splatnosti aj sluzby externych pravnikov

a agentdr na vymahanie dlhov.

Riadenie trhového rizika

Spolo¢nost sa pri svojej ¢innosti vystavovala trhovym rizikam, ktoré vyplyvaju z otvorenych pozicii
z operacii s Urokovymi, akciovymi a menovymi nastrojmi, ktoré su citlivé na zmeny na finanénych

trhoch.

Spoloénost rozliSuje uvedené koherentné miery rizika a to nasledovne:

e miera rizika obchodu je priamo Umerna objemu obchodu
e pridanim bezrizikového aktiva jednotkové hodnoty sa miera rizika zmensi o Ciastku

rovnajucej sa mnozstvu pridaného rizika

HABERL Wealth Management, o.c.p.,a.s. 7
Trnavska cesta 74/A, 821 02 Bratislava

www.haberl.sk



HABERL

e miera rizika portfdlia, ktoré ma vzdy vyssiu alebo rovnakd hodnotu ako nejaké iné portfdlia,
je mensie alebo rovné miere tohto portfélia
e miera rizika portfélia vzniknutého spojenim dvoch portfélii je mensia alebo rovna suctu mier

rizik tychto jednotlivych portfélii

Spoloénost nema vlastnii obchodnia knihu a neuzatvara obchody na vlastny acet.

Menové riziko

Menové riziko vznika z buducich obchodnych transakcii, existujiuceho majetku a zavazkov a Cistych
investicii do zahraniénych obchodnych pozicii, alebo dcérskych spolo¢nosti. Spolo¢nost spolupracuje
s obchodnymi partnermi v ramci Eurépy a vstupuje do obchodnych transakcii v r6znych menach a
v dosledku toho je vystavena kurzovym rizikdm spdsobenych najma& pohybom kurzov, ktoré

pravidelne monitoruje, kalkuluje s ohladom na vplyv na kapital Spoloc¢nosti.

Urokové riziko

Suvisi s moznostou straty vyplyvajlcej z pohybov Grokovej sadzby ovplyvriujicej redlnu hodnotu
a penazné toky.

Pohladdvky a dlhové cenné papiere s pohyblivou Grokovou sadzbou vystavuji Spoloénost riziku
variability penaznych tokov. Pohladavky a dlhové cenné papiere s pevnou Urokovou sadzbou
vystavuji Spoloénost riziku zmeny redlnej hodnoty. Spoloénost riziko pravidelne monitoruje,
vyhodnocuje a prijima opatrenia, ako efektivne riadit toto riziko, napriklad nastrojmi hedgingu

urokovej sadzby.

Akciové riziko

Je riziko pohybu ceny akciovych nastrojov drzanych v portféliu Spoloc¢nosti a financnych derivatov
odvodenych od tychto ndstrojov. Spolo¢nost sa vystavuje riziku z moZného nepriaznivého alebo
priaznivého vyvoja ceny urcitého financného nastroja a tak poklesu alebo zvySenia ceny tohto
nastroja.

Hlavnym zdrojom finan¢nych informadcii pri analyzach cien akcii su systémy REUTERS, BLOOMBERG

ako aj analyzy vypracované renomovanymi investicnymi bankami.

Riadenie rizika likvidity

Riziko likvidity Spolo¢nost definuje ako moZnost straty na vynosoch a vlastnych zdrojoch:
e vyplyvajlca z neschopnosti Spolo¢nosti splnit svoje zavazky v ¢ase ich splatnosti bez
spésobenia zbytocnych strat ( funding risk )
e rizikom straty v pripade malej resp. obmedzenej likvidity na finanénom trhu, kde sa
s predmetnym finanénym nastrojom obchoduje; staZeny pristup k spenazeniu finan¢nych

nastrojov
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e strata na vlastnych zdrojoch vyplyva z rizika neplnenia obchodného planu Spoloc¢nosti v

stanovenom obdobi.

Jednotlivé druhy aktiv resp. finanénych nastrojov, urené na kratkodobu potrebu riadenia likvidity
sU vybrané s prihliadnutim na ich likviditu na trhu, resp. ich rychlu predatelhost. V pripade vzniku
krytia ne¢akanych zavazkov je potrebné likvidovat dlhé pozicie v likvidnych finanénych nastrojoch
a zabezpedit tak dostatoéné hotovostné krytie na krytie zdvdzkov. Selektovanie a regulovanie
finan¢nych nastrojov v tej najlikvidnejsej forme su stanovené predstavenstvom Spolo¢nosti a slizia
na riadenie trhového rizika likvidity. Percentudlny pomer pre zabezpecenie likvidity Spolocnosti
k jeho beznym prevadzkovym vydajom a oCakdvanym zavazkom stanovuje predstavenstvo.
PInenie obchodného planu Spoloc¢nosti na stanovené obdobie je pravidelne sledované
Predstavenstvom SpoloCnosti a operativne suU prijimané opatrenia na dodrzanie stanovenych
obchodnych cielov.

Spolo¢nost zacala v 4. Q 2021 osobitne vykazovat a reportovat hodnotu svojich viastnych zdrojov
v stlade s Nariadenim Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) & 2019/2033 z27.11.2019
o prudencidlnych poziadavkach na investi¢né spolo¢nosti a o zmene nariadeni (EU) ¢. 1093/2010,
(EU) & 575/2013, (EU) & 600/2014 a (EU) & 806/2014 (dalej len ,NEPaK ¢&. 2019/2033%). To
znamenad, ?e Spoloénost vypoditava a reportuje svoju poziadavku na vlastné zdroje odkazom na
sibor K-faktorov, ktoré zachytavaju riziko vyplyvajice zo vztahu s klientom (,RtC"), riziko

vyplyvajlce zo vztahu s trhom (,RtM") a riziko vyplyvajlce zo vztahu so spolo¢nostou (,RtF").

TImiaca rezerva (vankus)

V sulade s § 74d ods. 2 zadkona ¢. 566/2001 Z.z. a NARIADENIM EUROPSKEHO PARLAMENTU A RADY
(EU) o prudencidlnych poZiadavkéach na Gverové inétiticie a investi¢né spolo¢nosti sa na Spolo¢nost
neuplatfiuje poZiadavka na udrziavanie timiacej rezervy (tzv. vankds). Dévodom je, ze Spoloc¢nost
je investi¢nd spolo¢nost, ktord neméa povolenie na poskytovanie investiénych sluZieb a &innosti
uvedenych v bodoch 3 (Obchodovanie na vlastny Ucet) a 6 (Upisovanie financnych nastrojov a/alebo
umiestfiovanie financnych nastrojov na zaklade pevného zavéazku) oddielu A prilohy I. k smernici
2014/65/EU.

Riadenie operacného rizika

Operaéné riziko je Spolo¢nostou definované ako moznost straty na vynosoch a vlastnych zdrojoch
vyplyvajuce z nedostatkov vo  vnutornych kontrolnych mechanizmoch fyzickych a
automatizovanych, spolahlivosti a bezpecnosti informacnych systémov, spolahlivosti klticovych
dodavatelov elektrickej energie, internetového spojenia a bezlhonnosti pracovnikov a
prevadzkovych procesov. Existuje pri vSetkych produktoch, sluzbach a procesoch a vznika denne vo
vSetkych financnych institaciadch pri spracovani transakcii.

Spolo¢nost vypracovala interné smernice, vnltorné predpisy, v ktorych je identifikované riziko
v réznych oblastiach operacii Spoloc¢nosti. Zamestnanci SpoloCnosti sa riadia organizacnym

poriadkom, kompetenciami a zodpovednostami uréenymi vo vnuatornych predpisoch. Za sulad
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jednotlivych smernic s legislativou a za kontrolu stladu procesov s vnatornymi predpismi zodpoveda
Compliance officer a Veduci jednotlivych oddeleni.

Spoloénost aktualizuje vnitorné predpisy v sulade s platnou legislativou.
Riadenie obchodného rizika

Obchodné riziko je c¢lenené na:

e pravne riziko (leqal risk) riziko straty v dosledku strat z pravnych poziadaviek alebo pravnej

nepresaditelnosti  kontraktu; nesolventnost protistrany a vynutitelnost zdpodtu;
dokumentdcia - existencia pisomnej dohody, rdmcové dohody a pod.; pravna spdsobilost
subjektu uzatvarania a dohodovania kontraktu s Obchodnikom.

. riziko zmeny Uverového hodnotenia (credit rating risk) straty vzniknuté zmenou ratingu

Spoloénosti a ziskat finanéné zdroje za vyhodnej$ie Urokové naklady ako v minulosti;

e reputacné riziko (reputation risk) pokles reputacie Spolocnosti na trhoch;

e dariové riziko (tax risk) straty zo zmien danovych predpisov;

e riziko menovej konvertibility (currency convertibility risk) straty spésobené s nemoznostou

plnej konvertibility kapitalovych, dividendovych a Urokovych vynosov z investicie, stazena

repatriacia zisku na devizovom trhu;

e riziko pohromy (disaster risk) straty z prirodnych katastrof, vojen, krachu financného
systému;

e reqgulacné riziko (regulatory risk) straty vzniknuté z dévodu nemoznosti plnenia regulacnych

opatreni;

Riadenie obchodnych rizik je zamerané predovsetkym na riadenie pravnych rizik, ktoré je mozné na
medzindrodnych finanénych trhoch eliminovat $tandardnou dokumentéciou. Predstavenstvo pravne
riziko rieSi ex-ante analyzou danej jurisdikcie, zmluvného prava spolu s renomovanymi pravnickymi

kancelariami a externymi poradcami.

Riadenie systémového rizika

Systémové riziko (systematic risk) je riziko prenosu problémov, kedy neschopnost jednej
institlcie splnit si svoje zavézky je prenesena na ostatné, ¢o moze spdsobit zlyhanie likvidity

a prevadzkyschopnost prepojenych spoloénosti.

Informacie o sekuritizacii obsahuju:

postavenie obchodnika s cennymi papiermi v sekuritizacii,

Spolo¢nost neplanuje investovat do cennych papierov vzniknutych sekuritizaciou. V sucasnosti
nevlastni Ziadne cenné papiere vzniknuté takouto formou. Sekuritizované cenné papiere nie su
investi¢nym ciefom Spoloc¢nosti.
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Informacie o trhovom riziku pri pouziti vlastného modelu vypoctu trhového rizika

obsahuja:

Spoloénost nevyuziva vlastny model vypoctu trhového rizika.

Spoloénost obchodnt knihu nemé - neobchoduje na vlastny Udet.
Informacie o operacnom riziku obsahuju

Opis pouzivanej metodiky vratane zhodnotenia pouzivanych prislusnych internych a
externych faktorov, ak obchodnik s cennymi papiermi pouziva pre vypocet poziadaviek na
vlastné zdroje pre operacné riziko pokrocily pristup merania; ak obchodnik s cennymi
papiermi kombinuje pokrodcily pristup merania s inymi pristupmi, informacie obsahuju

rozsah pokrytia jednotlivymi pristupmi.

Spoloénost pre vypolet poZiadaviek na vlastné zdroje pre operaéné riziko nepouziva Ziadne svoje

pokrocilé merania.
Informacie o postupoch zmiernovania kreditného rizika obsahuju:

a) politiky a postupy pouzivané pri vzajomnom zapocitavani v siivahe a v podsiivahe

a rozsah vyuzivania vzajomného zapocitavania:

Vzdjomné zapoditavanie v sivahe a podstivahe nesmie zvysit kreditné riziko a mat negativny dopad
na vlastny kapital Spolo¢nosti. Vzajomné zapolty odsUhlasuje predstavenstvo Spolocnosti

a postupuje sa pri nich individualne vzhladom na rizika daného obchodu a partnera.
b) politiky a postupy uplatiované v ramci ocefnovania a spravy zabezpecenia:

Ocenenie vybranych zabezpedeni ku dfu Gétovnej zavierky (Spolo¢nost aplikuje konzervativny
pristup):

a) nehnutelnosti ako prijaté zaruky resp. poskytnuté zaruky - v hodnote 70 % z ceny
nehnutelnosti podla znaleckého posudku, v hodnote 50 % z ceny nehnutelnhosti podla
kvalifikovaného odhadu,

b) pohladavky ako prijaté zaruky resp. poskytnuté zaruky - v hodnote 50 % z menovitej
hodnoty pohladavky pri bonitnych diznikoch,

c) hmotny majetok ako prijaté zaruky resp. poskytnuté zaruky - v hodnote 40 % z ceny
znaleckého posudku, pripadne maximalne 30 % zo zostatkovej ceny,

d) statne dlhopisy ako prijaté zaruky resp. poskytnuté zaruky - v hodnote 100 % z hodnoty
cenného papiera ku dnu ocenenia (pripadnd individualna selekcia akceptacie rizika, podla

rezidencie Statu emitenta a rizika daného Statu),
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e) zmenky ako prijaté zaruky resp. poskytnuté zaruky — v hodnote 80 % z menovitej hodnoty
zmenKky pri bonitnych klientoch,

f) ostatné cenné papiere ako prijaté zaruky resp. poskytnuté zaruky - v hodnote 60 %
z menovitej hodnoty cennych papierov pri bonitnych klientoch,

g) prijaté rucenia (zmenkové avaly, akceptacie cudzich zmeniek resp. ostatné rucenia) -
v hodnote 80 % z menovitej hodnoty zaru¢eného majetku pri bonitnych klientoch,

h) poskytnuté rucenia (zmenkové avaly, akceptacie cudzich zmeniek resp. ostatné rucenia) -
v hodnote 100 % z menovitej hodnoty zaruc¢eného zavazku pri bonitnych klientoch,

i) Statna zaruka na cenné papiere - v hodnote 100 % z hodnoty zarucenych cennych papierov
(pripadna individualna selekcia akceptacie rizika, podla rezidencie Statu emitenta a rizika
daného statu),

j) likvidné penazne prostriedky - 100% z menovitej hodnoty likvidnych periaznych
prostriedkov

k) povolenie inkasa na Ucte dlznika, protistrany alebo spoludlznikov, garantorov inych osob,
ktoré poskytli svoje penazné prostriedky ako zabezpeku Spolocnosti — 40% z hodnoty
zaruCeného podkladového aktiva pri bonitnych klientoch,

I) poistenie a vinkulacia poistného plnenia - 100% z hodnoty poistnej sumy (v pripade

posudenia minimalneho pravneho rizika)
Predstavenstvo rozhodne, ktord zédbezpeka obchodu je prijatelnd pre Spolo¢nost.

d) hlavné kategorie rucitelov a zmluvnych stran ak ide o kreditné derivaty a ich

Gverovu bonitu:

Rucitelia a zmluvné strany sa nekategorizuju do skupin, ale k posudeniu sa pristupuje individualne.
Spoloénost sa snaZi minimalizovat Gverové riziko pred vstupom do obchodného vztahu ako aj pocas

jeho priebehu.

e) koncentracia trhového alebo kreditného rizika v ramci zmierfnovania kreditného

rizika:

Koncentraciou (trhového a/alebo kreditného) rizika Spolo¢nost chape ako rizikd spojené
z koncentrécie obchodov voci osobe, skupine hospodarsky prepojenych oséb, Statu, geografickej
oblasti, hospodarskemu odvetviu, poskytovatelovi zabezpecenia a pod... Uvedena koncentracia rizika
je spojena s angazovanostou v obchodnej ako aj v neobchodnej knihe Spolo¢nosti. Koncentracia a jej
politika, stratégia vychadza jednak so zakonnych povinnosti Spolo¢nosti dodrziavat kapitalovi
primeranost vlastnych zdrojov, ako aj majetkovl angaZovanost v kontexte efektivneho riadenia
portfélia aktiv a jej diverzifikacie. Spolo¢nost pristupuje ku koncentracii obozretne individualnym

pristupom.
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f) sUhrnnd vysku expozicii bez vlastnych odhadov straty v pripade zlyhania, alebo
bez konverznych faktorov po aplikacii koeficientu volatility, ku ktorym sa vztahuje
pripustné financné zabezpecenie a sihrnnd vysku expozicii s ostatnym pripustnym
zabezpecenim v cleneni podl'a jednotlivych tried expozicii, po zohl'adneni
zapocitania, ak bolo pouzité:

g) sGhrnnd vysku expozicii, ku ktorym sa vztahuje ruéenie alebo kreditné derivaty v
c¢leneni podl'a jednotlivych tried expozicii, po zohl'adneni zapocditania, ak bolo
pouzité; v pripade kapitalovych pohl'adavok sa tato poziadavka uplatni jednotlivo
na jednoduchy pristup zaloZzeny na pouziti rizikovej vahy, na pristup
~Pravdepodobnost zlyhania/Strata v pripade zlyhania®™ a na pristup vlastnych

modelov.

Informacia o postupoch zmieriovania operac¢ného rizika obsahuje opis pouzitia poistenia
pre zniZenie tohto rizika, ak obchodnik s cennymi papiermi pouziva pokrodcily pristup

merania.
Spoloénost nepouziva pokrodily pristup merania na zmiernenie a zniZenie operaéného rizika.
Spoloénost nevyuziva poistenie na zmierfiovanie operaéného rizika.

V sulade s prislusnymi pravnymi predpismi a standardami odbornej starostlivosti sa za
operacné riziko povazuje riziko straty vplyvom:

¢ nedostatku alebo zlyhania vnatornych procesov

¢ nedostatkov alebo zlyhania fudského faktoru

e nedostatkov alebo zlyhania systémov

e vonkajsich skutoc¢nosti

Riadenie operacnych rizik predstavuje jednu z prioritnych ¢innosti a funkénych naplni riadiaceho a
kontrolného systému Spolo¢nosti. Operacné rizika sU sléastou vsetkych procesov a cinnosti
Spoloc¢nosti na dennej baze. Toto pravidlo vychadza zo zakladnej premisy a sklsenosti, Ze existenciu

operacnych rizik nie je mozné eliminovat, ale iba minimalizovat vdaka ich funkénému manazmentu.

Riadenie operacnych rizik je dalej tiez predmetom riadiaceho a kontrolného systému Spoloc¢nosti. V
primeranej miere sa preto uplatiiuju pravidla v zmysle internej smernice, prisluSného vnutorného
predpisu.
Riadenie operacCnych rizik sa realizuje na zaklade nasledujlcich nastrojov:

e povedomie a prehfad o moznych podstupovanych operacnych rizikach, tj. analyza

podstupovanych operacnych rizik a vytvorenie mapy operacnych rizik;
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e existencie prislusného reportingu incidentov a rozhodovacich pravomoci ohladne riesenia
udalosti;

e financné krytie vyskytu udalosti, ktora je predmetom operacného rizika;

e pravidelné vyhodnocovanie systému riadenia operac¢nych rizik.

Riadenie operacénych rizik je u Spolo¢nosti zaistované predovsetkym pracovnikmi a funkciami, ktoré

predstavuju vnutorny kontrolny systém Spolocnosti v zmysle vnutorného predpisu.

Zakladnym predpokladom pre riadenie operacénych rizik je znalost podstupovanych rizik. Spolo¢nost

pre tieto Ucely vytvara a udrzuje mapu operacnych rizik. Aktualna mapa operacnych rizik je tvorena

prislusnymi pracovnikmi zodpovednymi za vykon funkcie compliance a je aktualizovana podla
¢innosti Spolocnosti, jeho procesov a mechanizmov. Mapa operacnych rizik a rizikova analyza
jednotlivych oblasti ¢innosti Spolo¢nosti, ktora je spracovavana pracovnikom poverenym vykonom
funkcie compliance a musi poskytovat dostatoéne komplexny prehlad podstupovanych (operaénych)
rizikadch a ich zavaznosti. Navrhy potrebnych Uprav su predkladané predstavenstvu Spolocnosti.

Vietci pracovnici Spoloénosti sd povinni sa zozndmit s mapou operaénych rizik, analyzovat, ktoré z
ich realizovanych &innosti a pracovnych postupov st dotknuté predmetnymi rizikami a navrhovat

pripadné doplnenie mapy operacnych rizik.

V pripade vyskytu udalosti, ktora je predmetom operacného rizika je treba, aby dotknuty pracovnik,
ktory tUto udalost identifikuje, podal okamzitl informaciu Compliance officerovi alebo inym
zodpovednym osobam, ktoré riadia operac¢né rizikd Spolo¢nosti, a to sp6sobom v zmysle prislusného
vnutorného predpisu. Tito zodpovedni zamestnanci st povinni vyhodnotit zavaznost danej udalosti a

pripadne ju okamzite postupit dalej v rdémci organizacného usporiadania Spolo¢nosti.

Tento dokument s prislusnymi kategdriami rizik a procesmi na ich sledovanie a eliminaciu je

schvaleny Predstavenstvom HABERL Wealth Management, o.c.p., a.s..
Informacie osobitného charakteru
Spolo&nost nevyuziva pristup internych ratingov hodnotenia rizikovo vdZenych expozicii u expozicii

vo forme projektového financovania.

Spolo¢nost nepoziadala opravneny organ vykonavajlci dohlad o sthlas s pouZivanim pristupu

internych ratingov.

Spoloénost nevyuziva sekuritizaciu pri svojej ¢innosti.

Spoloénost nevyuziva vlastny model vypoctu trhového rizika.
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Spoloénost vypoditava poZiadavky na vlastné zdroje krytia operaéného rizika pristupom zdkladného
indikatora v zmysle Nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) &. 2019/2033.

Spolo¢nost nevyuziva na vypocet poziadaviek na vlastné zdroje pre operacné riziko Ziadny vlastny

pokrocily pristup merania a nevyuziva ani poistenie pre znizenie operacného rizika.

Spolo¢nost neeviduje expozicie vodi kapitdlovym cennym papierom, ktoré nie sG zahrnuté v

obchodnej knihe.

Spolo¢nost neeviduje expozicie Urokového rizika voéi poziciam, ktoré nie st zahrnuté v obchodnej

knihe. Spoloénost nevyuziva postupy zmierfiovania kreditného rizika.
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Riadenie a sprava

Organizacna struktura

Valné zhromazdenie

Vybor pre riadenie Dozorna rada Compliance Officer
rizik
Predstavenstvo
Riaditel
Back Office Front Office Poradenstvo

Predstavenstvo a Riaditel’

Compliance officer

Priebezne vykondva kontrolné funkcie nad vdetkymi oddeleniami Spolo¢nosti s ciefom zabezpedit
ochranu pred vyskytom neocakdvanych udalosti a s cielom zabezpecenia fungovania Spoloc¢nosti.
Skvalitfiovanim vndtornych procesov napomaha dosahovat vysokl vykonnost zaloZzen( na destnosti
a poctivosti, zaroven vytvara ramec pre efektivne riadenie kli¢ovych Cinnosti v oblasti spravy, rizik

a zaistenia suladu s predpismi a nariadeniami.

Front office

Zodpoveda za styk s klientami a starostlivost o klientov spolo¢nosti po vSetkych strdnkach. Oddelenie
tvoria investiéni konzultanti zodpovedni za starostlivost o klientov a ich portfélia. SU spolutvorcami
investi¢nych stratégii a toto oddelenie zabezpecuje vykonavanie pokynov prichadzajlcich priamo od

klientov spolocnosti.
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Investi¢ny vybor
Zodpovedad za tvorbu a spravu investicnych produktov a sluzieb. ZastreSuje analyzy, navrhy
investi¢nych stratégii zodpovedajucich profilom jednotlivych klientov a ich naslednu spravu. Dohliada

na externych investi¢nych poradcov, ktori zastresuju jednotlivé investi¢ne rieSenia.

Back office a Dealing

Vytvara predpoklady na uspokojovanie informacnych potrieb klientov, zodpoveda za vyber
komunika¢nych kandlov aich zasobovanie délezitymi spravami a odbornymi materidlmi.
Zabezpeduje efektivnu prevadzku spoloénosti. Koordinuje, planuje a dohliada na plynulost procesov,
technoldgii a sluZieb pri napifiani cielov a potrieb spolo¢nosti. Zabezpecuje podporu pri sprave,
zhromazdované, evidencii, ukladania dat a informdcii vo vztahu k procesom Spolo¢nosti a vo vztahu

k potrebam klientov.
Pocet riadiacich funkcii zastavanych ¢lenmi riadiacich organov

Predseda predstavenstva SpoloCnosti zaroven zastava funkciu Riaditela Spolocnosti a dalSi clen

predstavenstva Spolocnosti zastava riadiacu funkciu na oddeleni back-office.

Politika roznorodosti v stvislosti s vyberom clenov riadiaceho organu

Politika réznorodosti ma za ciel zabezpedit dostatoéné kolektivne znalosti a sklsenosti riadiaceho
organu spoloCnosti ako celku. Kazdy kandidat nominovany za Clena riadiaceho organu spolocnosti
musi vyhovovat urditym kritéridm, a to predovéetkym: mat odborné znalosti, skisenosti, zruénosti,

dobr( povest, splfiat kritérid slvisiace s potencidlnym konfliktom zaujmov.

Konkrétna nomindcia za ¢lena predstavenstva obchodnika podlieha schvalovaciemu konaniu na
Nérodnej banke Slovenska (NBS), kedy musi NBS navrhovanému ¢lenovi riadiaceho organu udelit
predchadzajtci sthlas. Clenom dozornej rady sa mdze stat iba osoba, ktora spiria zakonné kritéria a
hoci nominacia na ¢lena dozornej rady obchodnika s cennymi papiermi nepodlieha schvalovaniu na
NBS, obchodnik s cennymi papiermi nasledne informuje NBS o ¢lenovi dozornej rady a preukazuje

jeho odbornt spdsobilost a déveryhodnost.
Vybor pre riadenie rizik

Spolo¢nost zriadila vybor pre riadenie rizik, ktory je tvoreny ¢lenmi dozornej rady. Vybor pre riadenie
rizik je nezavisly poradensky a konzultacny organ predstavenstva v oblasti riadenia aktudlnych a
buducich tolerancii rizik a stratégie riadenia rizik. Zaroven vybor pre riadenie rizik navrhuje
predstavenstvu obchodnika s cennymi papiermi stratégie dalSieho postupu udrzania kontinuity
podnikania v pripade vdzneho zlyhania. Cinnost Utvaru riadenia rizik je ustanovena v Organizaénom

poriadku obchodnika s cennymi papiermi. Vybor pre riadeni rizik pIni svoje kontrolné funkcie
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a povinnosti v rdmci zasadnuti dozornej rady Spolocnosti, pricom dozorna rada zasada minimalne 1

krat za rok.
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Vlastné zdroje

Tier 1 Capital 160 830,- Eur 123,72 % porovnanie so zakladnym imanim Spolocnosti
Tier 2 Capital 160 830,- Eur 123,72 % porovnanie so zakladnym imanim Spolo¢nosti
Tier 3 Capital 160 830,- Eur 123,72 % porovnanie so zakladnym imanim Spolocnosti

Ukazovatele vlastnych zdrojov Tier 2 a Tier 3 vykazuju rovnakd hodnotu s ukazovatelom Tier 1 z

dévodu, ze Spolo¢nost neeviduje ziadny dodatoény kapital a podriadeny dlh.
Poziadavky na vlastné zdroje

Own Funds Requirements:

Minimalna poziadavka na vysku zakladného imania je stanovena na uroven 150 000,- Eur. Z dévodu
aktudlne platnej pravnej Gpravy a prechodného obdobia, Spolo¢nost pini svoje zdkonné povinnosti
vyplyvajluce na poZiadavku minimalnej vysky zakladného imania. Spoloénost k 31.12.2021 vykazuje
zakladné imanie vo vyske 130 000,- Eur, s prihliadnutim na Zasadnutie vyboru pre riadenie rizik zo
dfia 18.03.2021 a odportéanie Dozornej rady Spoloénosti zo dfia 26.04.2022 , Spolo¢nost v maji
2022 zvysi zakladné imanie o 20 000,- Eur zo zisku za rok 2021 na pozadovanu Uroven 150 000,-

Eur.

Poziadavka na likviditu (fixné rézijné naklady) a K-Factor Requirement Calculations:

Poziadavka na zaklade fixnych rézijnych ndkladov za rok 2020 predstavovala 11 494,25 Eur.

Poziadavka na likviditu bola splnena na 2 669 %.

Poziadavka na plnenie ukazovatela K-Factor:

I 04.00 K-Factor requirement calculations

31.12.2021
Factor amount | K-factor requirement
0010 0020

Total K-Factor requirement 0010 1 466,06

Risk to client 0020 1451,30

Assets under management 0030 742 325,76 148,47

Client money held - Segregated 0040 0,00 0,00

Client money held - Non-segregated 0050 102 203,43 511,02

Assets safeguarded and administered 00601 960 334,49 784,13
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Client orders handled - Cash trades 0070 7 687,13 7,69
Client orders handled - Derivatives trades | 0080 0,00 0,00
Risk to market 0090 0,00
K-Net positions risk requirement 0100 0,00
Clearing margin given 0110 0,00 0,00
Risk to firm 0120 14,76
Trading counterparty default 0130 0,00
Daily trading flow - Cash trades 0140 14 759,53 14,76
Daily trading flow - Derivative trades 0150 0,00 0,00
K-Concentration risk requirement 0160 0,00

Politika a postupy odmenovania

Informacie o celkovom prijme za vykon funkcie vsetkych clenov dozornej rady, a to

vratane prijmov za vykon funkcii, ktoré uhradza iny subjekt ako obchodnik s cennymi

papiermi

Clenovia dozornej rady nemali za vykon svojich funkcii Ziadne prijmy od obchodnika s cennymi

papiermi ani od iného subjektu.

Informacie o skutocnostiach tykajucich sa odmenovania u Spoloc¢nosti a vyplyvajicich zo

zasad odmenovania u Spolo¢nosti

b)

a) Udaje o spdsobe rozhodovania pri uplatfiovani zésad odmeriovania, pocet ¢lenov vyboru

pre odmenovanie u obchodnika s cennymi papiermi, ak je zriadeny, a opis jeho c¢innosti
alebo Udaje o osobe zodpovednej za systém odmenovania u obchodnika s cennymi
papiermi podla § 71dd zakona ¢. 566/2001 Z.z. o cennych papieroch (dalej len ,zakon") v
rozsahu uvedenia funkcie, ktord u obchodnika s cennymi papiermi tato osoba zastava a
pracovnej naplne tejto funkcie:

Spoloénost zaviedla a uplatfiuje zdsady odmeriovania od svojho vzniku. Spoloénost nezriadila
vybor pre odmeriovanie, ale ustanovila zodpovednl osobu za systém odmeriovania, ktorym
je Riaditel.

Odmenovanie 0os6b uréenych v ustanoveni § 71da zdkona schvaluje dozorna rada obchodnika
s cennymi papiermi, ktora tiez urcuje vysku odmeny, frekvenciu a spésob odmerovania.

Odmeniovanie ¢lenov dozornej rady schvaluje valné zhromazdenie Spolocnosti.

Udaje o kritéridch hodnotenia individuélnej vykonnosti oséb podla § 71da ods. 1 zakona, ktoré

bude obchodnik s cennymi papiermi uplatfiovat na uréenie vysky pohyblivej zloZky celkovej

odmeny:

Vysku pohyblivej zlozky celkovej odmeny, jej druh, frekvenciu a spésob vyplacania urdéi dozorna

rada, ktord je opravnena rozhodnuft aj o nepriznani pohyblivej zloZky odmeny pre véetky osoby

podla § 71da ods. 1 zakona.
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Udaje tykajuce sa véazby medzi pohyblivou zlozkou celkovej odmeny a individuainou
vykonnostou os6b podla § 71da ods. 1 zdkona:

Dozornd rada urcuje podmienky poskytnutia pohyblivej zlozky celkovej odmeny tak, Zze
najmenej 40 % z pohyblivej zlozky celkovej odmeny bude osobe podla § 71da ods. 1 zdkona
priznanych najskoér po obdobi troch rokov, a najviac piatich rokov, od urcenia predpokladanej
vysSky pohyblivej zlozky celkovej odmeny. Ak Uhrn predpokladanej pohyblivej zlozky celkovej
odmeny v priemere na mesiac predstavuje viac ako 200 % zarucenej pevnej zlozky celkovej
odmeny, podiel plneni viazanych na obdobie troch rokov, a najviac piatich rokov, nesmie byt
nizsi ako 60 % pohyblivej zlozky celkovej odmeny.

Udaje o kritéridch, vratane vykonnostnych, na ktorych sa zakladd narok na vyplatenie
jednotlivych cCasti pohyblivej zlozky celkovej odmeny podla § 71db ods. 1 zakona:

Podmienky priznania pohyblivej zlozky celkovej odmeny uréi Dozorna rada, v nadvaznosti na
dlhodobl obchodnt stratégiu, zaujmy a ciele spoloénosti, ktoré chce dosiahnut. Osobe podla
§ 71da ods. 1 zdkona bude priznana tato pohybliva zlozka celkovej odmeny vo vyske uréenej
podla vyhodnotenia skutocne dosahovanych vysledkov spoloc¢nosti najskor po uplynuti obdobia
troch rokov plnenia dosahovanych vysledkov.

V stlade s dlhodobou obchodnou stratégiou a zdujmami spoloénosti uréi spoloénost konkrétne
ciele zohladriované v ramci systému riadenia rizik, a to tak, aby zodpovedali stcasnym a
buddcim rizikdm vyplyvajacim z cinnosti spoloCnosti a kritérid hodnotenia individualnej
vykonnosti osoby podla § 71da ods. 1 zakona, ktoré bude spolo¢nost uplatfiovat na uréenie
vy$ky pohyblivej zlozky celkovej odmeny. Spoloc¢nost urdi tieto ciele a kritéria tak, aby v pripade
nesplnenia urcenych cielov, alebo kritérii hodnotenia individualnej vykonnosti, bola pohybliva
zlozka celkovej odmeny osoby podla § 71da ods. 1 zdkona Umerne neplneniu znizena az po
moznost nepriznania pohyblivej zlozky celkovej odmeny za hodnotené obdobie.

Opis a zdévodnenie jednotlivych Casti pohyblivej zlozky celkovej odmeny podla § 71db ods. 1
zakona:

Pohyblivl zlozku celkovej odmeny tvori:

e o motivacna zlozka odmeny, ktorej vyska zavisi od hodnotenia vykonnosti osoby podla
§ 71da ods. zakona alebo od kombinacie tychto hodnoteni, najviac za obdobie 1 roka;

e o motivacna zlozka odmeny uréena formou podielu na zisku spolo¢nosti;

e o motivacna zlozka odmeny, ktorej vyska zavisi od plnenia dosahovanych vysledkov
dlhodobej obchodnej stratégie a zaujmov spolocnosti;

e o cenné papiere, pri ktorych moznost obchodovania na trhu s cennymi papiermi bude
odloZzena najmenej o tri roky od ich vydania osobe podla odseku 1, pism. a) az d);

e o iné financné nastroje, ktoré primerane odrazaju kreditnu kvalitu spolo¢nosti pri
pokracovani jej ¢innosti;

e o dobrovolné platby déchodkového zabezpecenia.

Politika odmenovania v Spolocnosti dodrziava rodovil neutralitu a nerobi rozdiely v

odmenovani Zzien a muzov pre tie kategoérie pracovnikov, ktorych pracovné c¢innosti maja

vyznamny vplyv na rizikovy profil spolo¢nosti.
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Dozorna rada Spolo¢nosti, dna 26.04.2022 v ramci svojej kontrolnej ¢innosti preskimala a schvalila

navrh Spravy o kontrole dodrZiavania zdsad odmeriovania za rok 2021.

Ucelom tejto spravy je posudit realizované politiky a postupy odmeriovania spolo¢nosti v roku 2021
s cielom zabezpedit, aby sa s klientmi spoloénosti zaobchadzalo spravodlivo, aby sa s klientmi
spolo¢nosti zaobchadzalo vzdy v ¢o najlepSom zaujem a v prospech klienta, a aby zaujmy klientov
neboli v kratkodobom, strednodobom ani dlhodobom horizonte ohrozené postupmi spolo¢nosti
HABERL Wealth Management, o.c.p., a.s. (dalej aj ako ,spolo¢nost") pri odmeriovani jej pracovnikov.
Politiky a postupy odmeriovania ma spolo¢nost navrhnuté tak, aby nevytvarali konflikt zaujmov alebo
motivacény faktor, ktory méze prislusnych pracovnikov spoloc¢nosti viest k tomu, aby uprednostnili
svoje vlastné zaujmy alebo zaujmy spolocnosti pred zaujmami alebo potencialnymi zaujmami klienta.
Udaje o odmeriovani pracovnikov spolo¢nosti za rok 2021: spolo¢nost neposkytla v roku 2021 Ziadne
odmeny ¢lenom predstavenstva, spolo¢nost poskytuje roéntd odmenu 500,- € na kazdého &lena

dozornej rady.

Celkové odmeny ostatnych zamestnancov s priamym vplyvom na poskytované investi¢né a vedlajsie
sluzby: 0,- €.

U ziadneho pracovnika spolocnosti ani Clena riadiaceho ani dozorného organu spolocnosti celkova

odmena vyplatena jednej osobe spolo¢nostou v roku 2021 nepresiahla sumu 1.000.000,- €.

Spolo¢nost udrziavala jednoduché a transparentné postupy odmefiovania, a pracovnici mali pevnu
zloZzku odmeny. Spoloénost tym zabezpedila, aby sa jej politiky a postupy odmerfiovania vztahovali
na vSetky prislusné osoby s priamym alebo nepriamym vplyvom na investicné a vedlajsie sluzby
poskytované spolo¢nostou a zamedzilo sa tak vytvaraniu konfliktov zaujmov, pripadne podnecovaniu

ku konaniu v rozpore so zaujmami klientov spolo¢nosti.

Spolo&nost tiez dbala na to aby odmeny jej pracovnikov neboli primarne zaloZené na kvantitativhych
obchodnych vysledkoch ale aby vsetci pracovnici prihliadali na kvalitu sluzieb poskytovanych

klientom.

Vzhladom na preskimané a zistené konstatujeme, Ze spolocnost dodrziavala prislusné zasady

odmenovania v roku 2021.

Kontrola dodrziavania zésad odmeriovania za rok 2021 bola vykonana dna 10.01.2022.
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Investicna politika

Informacie podla § 78 zakona €. 566/2001 Z. z. o cennych papieroch a investi¢nych sluzbach a o

zmene a doplneni niektorych zédkonov v zneni neskorsich predpisov (dalej aj ako ,ZoCP")

Spolo¢nost vynakladd vsetko Usilie aby zabezpedila najlep$i mozny vysledok pri poskytovani
investi¢nej sluzby riadenia portfélia a to aj monitorovanim akciovych spolocnosti, do ktorych akcii

investuje, pripadne ako vykonava hlasovacie prava a iné prava spojené s tymito akciami.

Zakladnym cielom tychto Zasad zapajania do vykonu prav akcionarov je dostato¢nym sp6sobom
urcit, akym spésobom spolo¢nost zadleriuje vykon prav akcionarov do investi¢nych stratégii. Na tento
Géel Zasady zapdjania do vykonu prav akciondrov obsahuju spdsob akym spoloénost monitoruje
akciové spoloCnosti, ktorych akcie su prijaté na obchodovanie na regulovanom trhu a do ktorych
investuje, ak ide o podstatné zalezitosti vratane stratégie, financnej a nefinancnej vykonnosti a

rizika, kapitalovej struktlry, socialneho a environmentalneho vplyvu a spravy a riadenia spoloc¢nosti.

Tieto Zasady zapajania do vykonu prav akcionarov neobsahuju spbsob: - ako vykonava hlasovacie
prava a iné prava spojené s akciami tychto spoloénosti; - ako rokuje s akciovymi spoloénostami, do
ktorych investuje; - ako spolupracuje s ostatnymi akcionarmi tychto spolocnosti; - ako komunikuje
s prisluSnymi zainteresovanymi stranami akciovych spoloc¢nosti, do ktorych investuje; - ako riadi
skuto¢né a potencidlne konflikty zdujmov v suvislosti so zapojenim spolocnosti do vykonu prav

akcionarov spolocnosti, do ktorych investuje.

Spolo¢nost sa rozhodla uvedené spdsoby nezapracovat, nakolko velkost jej investicii je nevyznamna
a nema prakticky vyznam pre ovplyvnenie rozhodovania a riadenia akciovych spoloc¢nosti, do ktorych
investuje. Pravidelné monitorovanie Spolo¢nost este pred kulpou akcii vykonad podrobnd analyzu
emitenta a jeho finan¢nej a nefinancnej vykonnosti a rizika, kapitdlovej struktdry, socidlneho a
enviromentalneho vplyvu a spravy a riadenia. Az na zaklade vykonanej analyzy spolo¢nost rozhodne

o zaCleneni akcii do prislusnej investi¢nej stratégie a ich kupe.

Na Ucéely dosiahnutia investiéného ciela prislusnej investi¢nej stratégie spolo¢nost pravidelne
monitoruje, analyzuje a vyhodnocuje zverejnené data a informacie tykajuce sa emitenta akcii do
ktorych investuje alebo planuje investovat. Na ziskavanie dat a informacii spolo¢nost vyuZiva viacero
informacnych systémov. Tieto Zdsady zapdjania do vykonu prav akciondrov su pravidelne ale
najmenej raz ro¢ne prehodnocované a pripadne aj prispdsobované potrebam spolocnosti, zmenam

regulatérneho ramca, rozsahu c¢innosti, sluzbam a produktom spolocnosti.
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Environmentalne, socialne a spravne rizika

Informécie podla nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2019/2088 z 27. novembra 2019

o zverejiovani informacii o udrzatelnhosti v sektore finan¢nych sluzieb

Povinnost uverejfiovat informécie o zohladriovani rizik, ktoré ovplyviiuju udrzatelnost a faktory
udrzatelnosti (tzv. ESG faktory) v investicnom rozhodovani sa vztahuje na investién( sluZbu
riadenia portfdlia a na poskytovanie investicného poradenstva. Pri Spolocnosti ide o sluzby riadenia

portfdlii (aktivne riadené portfdlia a ETF fondy).

Faktory udrzatelhosti resp. ESG faktory su oblasti alebo zalezitosti tykajlice sa Zivotného prostredia
(environmentdlne), socidlnej sféry a oblasti riadenia. Podrobnejsie sa da povedat, Ze do tychto oblasti
spada napriklad:

- rieSenie zmeny klimy a prijatie moznych protiopatreni

- zodpovedné vyuZzivanie energie s vysSSim podielom obnovitelnych zdrojov energie,

- pouzivanie inteligentného manazmentu, ktory zabranuje plytvaniu zdrojov,

- ekologické a energeticky efektivne riadenie budov,

- ochrana Zivotného prostredia a ekologickd efektivnost,

- cielena minimalizacia emisii a sklenikovych plynov, ako je priklad CO2,

- starostlivost o rovnovahu vo vodnom hospodarstve a ekologicka likvidacia odpadovych véd,

- vyroba ekologickych vyrobkov,

- podpora socidlnej sudrznosti, socidlneho zac¢lenenia a pracovnopravnych vztahov

- podpora ludského kapitalu

- podpora ekonomicky alebo socidlne znevyhodnenych komunit

- boj proti korupcii a Uplatkarstvu

- dalSie

Spolo¢nost pri poskytovani investi¢nej sluzby riadenie portfélia aktudlne aktivhe nevyhodnocuje
nepriaznivé vplyvy na faktory udrzatelnosti, ktorymi sG environmentdlne, socidlne alebo
zamestnanecké zalezitosti. Aktivhe sa zadina zaujimat a vyhodnocovat moznosti v oblasti
zodpovedného vyuzivania energii, podpore pracovnopravnych vztahov, podpore ludského kapitali,
informovanosti a vzdelavania v tejto oblasti, dodrziavanie ludskych prav. Limitom aplikovania tychto
mechanizmov je skuto¢nost, Ze Spolo¢nost ma pre klientov vytvorené konkrétne investi¢né stratégie
zamerané na urdity investi¢ny horizont a investi¢nu rizikovost, pricom zohladfiovanie ESG faktorov
by mohlo narudit investi¢nd stratégiu vhodn( pre klienta. ESG faktory véak Spoloénost mé snahu
aplikovat v ramci vnutornych procesov a postupov pri svojej cinnosti v oblasti poskytovania

finan¢nych sluzieb.
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